
OFERTA  DE EMPLEO

Puesto vacante: CONSULTOR EN PLANES DE IGUALDAD CON 
DISCAPACIDAD  (CONTRATO DISCAPACIDAD)

Categorías: Recursos Humanos / Formación
Nivel: Empleado
Número de 
vacantes:

1

Descripción de la 
oferta:

ALARES SOCIAL S.A selecciona Consultor/colaborador para 
desarrollar e implantar planes de igualdad en empresas
Ofrecemos:
- Contrato a jornada parcial con posibilidades de aumentar a 
jornada completa de lunes a viernes.
- Contrato de mínimo 6 meses con posibilidad de indefinido.

Funciones:
-Diagnóstico.
-Diseño y Desarrollo del Plan de Igualdad.
-Aplicación, Ejecución y Seguimiento del mismo.
-Tratamiento de datos cuantitativa y cualitativamente.
-Realizacion de Informes.
-Aplicación, Ejecución y Seguimiento del mismo.

Requisitos

Estudios mínimos: Formación preferentemente en Sociología, Psicología, 
Pedagogía o Diplomatura en Trabajo Social sin descartar otras.

Experiencia 
mínima:

Imprescindible formación técnica en igualdad de oportunidades.
Amplía experiencia y conocimientos en elaboración e  
implementación de planes de igualdad.
Nivel avanzado del paquete Office

Imprescindible 
residente en:

Provincia Puesto Vacante

Requisitos 
mínimos:

Tecnología utilizada: PC, TELEFONO

-CE R T I F I C A D O  DE  MIN U S V A L Í A  IGU A L  O  
SUP E R I O R  AL  33%.  

Requisitos 
deseados:

Persona proactiva, flexible, con  dotes de organización, 
orientación al cliente, orientación a resultados, capacidades de 
comunicación y negociación.

Cont r ato



Jornada laboral: Parcial con posibilidad de aumento a jornada completa

Tipo de contrato: Seis meses+ indefinido 
Salario: A negociar, según valía del candidato

CONTACTO:  91 275 05 55  SONIA FERNÁNDEZ


