OFERTA DE EMPLEO

(Puesto vacante:

Nivel:

Neumeno de
vacantes:
Descripcion de la
ofenta:

Requisitos

Satudios minimoa:

Exparioncia

Imprescindible
nesidente en:

Requisitos

minimoa:

Requisitos
descados:

Contrato

CONSULTOR EN PLANES DE IGUAXDAD (ON
DISCapacInad (CONIRATO DISCapPalInamd)
Recurnsos Humanos / Formacion

éi'mplxzadn

ALARES SOLIAX S. A selecciona Consultor/colaborador para
desamollane implantarplanes de igualdaden empresas
Ofrecemos:

- Contrato a jornadaparcial con posibilidades de aumentara
Jornadacompleta de lunes aviernes.

- Contrato de minimo 6 meses con posibilidad de indefinido.

Funciones:

-Diagnéstico.

-Diseiio y Desarrollo del Plan de Igualdad.

-Aplicacion, Ejecucion y Seguimiento del mismo.
-Tratamiento de datos cuantitativa y cualitativamente.
-Realizacion de Informes.

-Aplicacion, Ejecucion y Seguimiento del mismo.

Fonmacion preferentemente en Sociologia, Paicologia,
(Pedagogiao Diplomaturaen Jrabajo Social sin descartarotras.
Imprescindible formacion técnica en igualdadde oportunidades.
Amplia experioncia y conocimiontos en elaboracion o
implomentacién de planes de igualdad.

Nivel avanzado del paguete Office

Provincia Puesto Uacante

Jecnologia utilizada: PL, JELEFONO

-CERTIFICADO DE MINUSVALIA IGUAL O
SUPERIOR AL 33%.

Porsonaproactiva, Ploxible, con dotes de organizacién,
onentacién al cliente, onientacién aresultados, capacidades de

comunicacion Yy I’LQqO,Clﬂ.ClDIl



Yornadalaboral:  Pancial con posibilidad de awmento a jornadacomplota

Jipo de contrato: Seis meses+.indefinido
Salario: A negocian, sequin valia del candidato

CONTACIO: 91 275 05 55 SONIAFERNANDEZ



